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Rio de Janeiro, 30 de Marg¢o de 2026.

EDITAL PUBLICO — ASSOCIACAO DE SERVICOS DE INTEGRACAO SOCIAL — ASIS - N2 03/2026 PARA PROCESSO
DE AQUISICAO DE UNIFORMES AO PROJETO VENCER, CELEBRADO NOS MOLDES DE TERMO DE FOMENTO
067815/2025 EM PARCERIA COM MINISTERIO DO ESPORTE- MESP

EDITAL DE COTAGAO N2 03/2026- ASSOCIACAO DE SERVICOS DE INTEGRACAO SOCIAL — ASIS .

OBJETO: Aquisicdo de Uniformes para o Projeto Vencer, celebrado nos moldes do Termo de fomento n2 067815/2025

1. DA ASSOCIACAO DE SERVICOS DE INTEGRACAO SOCIAL

1.1. O ASSOCIACAO DE SERVICOS DE INTEGRACAO SOCIAL (ASIS), organizacdo da sociedade civil, inscrita no
CNPJ/MF sob o n2 067815/2025, com sede na Rua Miguel Resende, n? 00541, apt s 201, Santa Teresa, Rio de
Janeiro, RJ, torna publico, para conhecimento dos interessados, que se encontra aberta cotagdo para a Aquisi¢cdo de
Uniformes, conforme as condig¢Oes estabelecidas neste Edital.

2. DO OBJETO DA COTACAO

2.1. O presente Edital tem por objeto a selecdo de proposta mais vantajosa para a Aquisicao de Uniformes para o
Projeto Vencer, celebrado nos moldes do Termo de fomento n2 067815/2025.

2.2 Para garantir a implementagdo eficiente e organizada do Projeto Vencer, serdo adquiridos uniformes. Os
uniformes serdo fundamentais para a identificagdo de funcionarios na execugao do Projeto, eventos e atividades de
monitoramento e documentag¢do adequada de todas as a¢des desenvolvidas. As aquisicdes foram planejadas para
atender a todas as necessidades da equipe técnica e das agdes de comunicagao e registro do projeto.

3. DO PROJETO VENCER

3.1. O Projeto Vencer, ao alinhar-se as dreas de Educagao e Saude, refor¢a esse compromisso, oferecendo acesso a
cultura, esporte e lazer como instrumentos de cidadania. A parceria com a MINISTERIO DO ESPORTE amplia esse
impacto, fortalecendo politicas publicas voltadas a igualdade social e a promogdo dos direitos humanos.

4. DO ESCOPO DAS AQUISICOES

4.1. Para a execucdo eficiente e organizada das atividades previstas foi planejada a aquisicdo de materiais essenciais
e a locacdo de equipamentos que garantam a estrutura¢do adequada dos nucleos esportivos. Os itens especificados
no Plano de Aplicacdo Detalhado serdo adquiridos para a execucdo das atividades previstas com seguranca, eficiéncia
e qualidade, visando atender integralmente as necessidades das atividades esportivas, recreativas e culturais, bem
como para assegurar a identidade visual e a comunicacdo, com vistas a atender o contido no Projeto Vencer, firmado
entre o ASSOCIACAO DE SERVICOS DE INTEGRACAO SOCIAL e a MINISTERIO DO ESPORTE:
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a) Aquisicdo de Uniformes Obrigatorios:

Identificacdo visual padronizada, personalizadas para a equipe e os beneficidrios durante as atividades em campo,
como:

1- Camisa, em tecido dry fit, com logo do projeto estampada para profissionais;

2- Camisa, em tecido dry fit, com logo do projeto estampada para alunos.;

3- Colete Esportivo - Colete Esportivo em Poliéster Nome: Colete Colmeia. Género: Unissex;
4- Kimono unissex 100% Algodao Trangado;

b) Descrigdo do Uniformes e Equipamentos de Identificacdo:

LISTA DETALHADA DE UNIFORMES
Especificagao Item Quantidade | Valor Valor Total
Unitario
Camisa, em tecido dry fit, com logo do projeto estampada para 54 RS 41,40 | RS 2.235,60
profissionais;
Camisa, em tecido dry fit, com logo do projeto estampada para 1400 RS 41,40 | RS 57.960,00
alunos.;
Colete Esportivo - Colete Esportivo em Poliéster Nome: Colete 240 RS 20,40 | RS 4.896,00
Colmeia. Género: Unissex;
Kimono unissex 100% Algod3do Trancado; 480 RS RS
319,90 153.552,00
TOTAL RS
218.643,60

5. DO VALOR DO CONTRATO

5.1. O valor total estimado para a contratacdo dos servicos objeto deste Edital é de RS 218.643,60, valor integral
referente a contratacdo de fornecedor responsavel pela Aquisicdo de Uniformes para o Projeto Vencer, incluindo o
fornecimento de todos os itens e servicos descritos no item 4.

6. DOS REQUISITOS PARA PARTICIPAGAO
6.1. As empresas interessadas em participar da presente cotacao deverao atender aos seguintes requisitos:
a) Habilitagao Juridica

A empresa deverad estar legalmente constituida e em situacdo regular perante os érgdos competentes, comprovada
mediante apresentagao de:

® Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

e Contrato Social, Estatuto ou documento equivalente devidamente registrado;

e Alvara de Funcionamento, quando aplicavel;

e CertidGes Negativas de Débitos.b) Qualificagao Técnica: Comprovar experiéncia na organizagao, por meio de
atestados, certificados e portfdlio de trabalhos realizados.

b) Regularidade Fiscal e Trabalhista:
A empresa deverd comprovar regularidade fiscal e trabalhista mediante apresentac¢do de:

e Certiddo de Regularidade perante a Fazenda Nacional (Receita Federal e Divida Ativa da Unido), nos termos da
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Portaria Conjunta RFB/PGFN n? 1.751/2014;

e Certiddo de Regularidade perante a Fazenda Estadual do domicilio ou sede da licitante, incluindo Certidao
Negativa de Débitos e Certidao de Divida Ativa;

e Certiddo de Regularidade perante a Fazenda Municipal do domicilio ou sede da licitante;

e Certificado de Regularidade do FGTS;

e Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) ou positiva com efeito de negativa.

c¢) Consulta a Cadastros de Integridade

A empresa devera apresentar comprovacado de regularidade em bases publicas, mediante consulta aos seguintes
cadastros:

e Cadastro de Licitantes Inidoneos do Tribunal de Contas da Unido — Tribunal de Contas da Unido;

e Cadastro Nacional de Condenacgdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e Inelegibilidade — Conselho
Nacional de Justica;

e Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS);

e Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP).

d) Qualificacdo Técnica
A empresa devera comprovar experiéncia compativel com o objeto do edital por meio de:
¢ Atestados de capacidade técnica;

e Certificados;
e Portfdlio ou documentos que comprovem trabalhos realizados.

e) Capacidade Operacional

A empresa devera demonstrar capacidade para execugao do objeto, incluindo:

* Equipe qualificada;

¢ Infraestrutura adequada;

¢ CondigOes para fornecimento integral dos itens e servigos descritos no Item 4 deste edital

7. DA APRESENTAGCAO DAS PROPOSTAS

7.1. As empresas interessadas deverdo apresentar suas propostas em formato digital, contendo os seguintes
documentos:

a) Proposta Técnica: Descricdo detalhada de cada material solicitado, incluindo o cronograma de execucdo, a grade
de tamanhos disponivéis, tipo de materiais de tecidos disponivéis.

b) Proposta Financeira: Planilha detalhada com os custos dos servicos, discriminando os valores de cada servico.

c) Documentos de Regularidade: Cépias autenticadas dos documentos que comprovem a habilitacdo juridica da
empresa, conforme especificado no item 6.1.

d) Propostas: As propostas deverdo ser encaminhadas ao e-mail asis.contato@gmail.com até as 16:00 horas do dia
20/04/2026

8. DO CRITERIO DE JULGAMENTO
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8.1. A selecdo da proposta vencedora se dara pela andlise da Comissdao de Licitacdo do Instituto Preservar,
considerando o critério de menor prego global, em consonancia com os principios da economicidade e eficiéncia.

8.2. Em caso de empate, poderao ser considerados critérios adicionais como pontuacao, sao eles:

A. Experiéncia da Organizagao (até 30 pontos)
Avalia-se o tempo de atuacao comprovada na drea relacionada a proposta:

e Experiéncia superior a 3 anos: 30 pontos

e Entre 1 e 3 anos de experiéncia: 20 pontos
e Experiéncia inferior a 1 ano: 10 pontos

e Sem comprovacao de experiéncia: 0 ponto

B. Qualidade da Proposta Técnica (até 25 pontos)
Serdo considerados o nivel de detalhamento, coeréncia interna e viabilidade da proposta:

e Proposta muito bem elaborada, com cronograma claro e plano de trabalho minucioso: 25 pontos
e Proposta bem estruturada, com cronograma compativel e plano razodvel: 15 pontos

e Proposta com informacgdes genéricas ou superficiais: 5 pontos

e Proposta inadequada ou sem estrutura minima: 0 ponto

C. Estrutura Operacional e Logistica (até 20 pontos)
Avalia-se a capacidade instalada da organizagdo para execuc¢do das atividades propostas:

e Capacidade plena, evidenciada e adequada: 20 pontos
e Capacidade limitada ou parcialmente comprovada: 10 pontos
e Sem demonstragao de estrutura operacional: 0 ponto

D. Sustentabilidade e Responsabilidade Socioambiental (até 10 pontos)
Considera-se o compromisso da organizagao com boas praticas socioambientais:

e AcGes comprovadas tanto na drea ambiental quanto social: 10 pontos
e Atuacdo em apenas um dos eixos (ambiental ou social): 5 pontos
e Auséncia de iniciativas demonstradas: 0 ponto

E. Localizagdo e Relevancia Regional (até 15 pontos)
Valoriza-se a atuacdo local no Estado do Rio de Janeiro:

e Sede no RJ e histérico de fornecimento ou atuagdo local: 15 pontos

e Filial no RJ e experiéncia comprovada na regido: 10 pontos

e Sem unidade no estado, mas com proposta logistica viavel para atendimento: 5 pontos
e Auséncia de sede, filial ou logistica compativel: 0 ponto

9. DO CRONOGRAMA
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9.1. O cronograma previsto para a presente cotacao serd definido em:

e Data de Publicagdo do Edital: 31/03/2026
e Periodo de Recebimento das Propostas: 31/03/2026 a 20/04/2026 até as 16:00 horas
e Data da Reunido da Comissao de Licitagdo: 23/04/2026
Data de Publicagdo do Resultado e Homologagao: 27/04/2026
e Data de Assinatura do Contrato: 30/04/2026

10. DA RESCISAO CONTRATUAL
10.1. O contrato poderd ser rescindido pela CONTRATANTE nas seguintes hipdteses:

e Prestacdo de servicos deficiente, em desacordo com as especificacdes do Edital e do Contrato;

e Descumprimento das obrigacGes contratuais, como a falta de entrega dos relatérios ou o fornecimento de
itens em desacordo com o especificado;

e Prestacdo de contas inadequada ou em desacordo com as normas do Termo de fomento;

e Emissdo de notas fiscais em desacordo com a legislacdo vigente ou com as normas do ASIS .

10.2 Do caugdo como garantia de execucao

Apods verificacdo da vantajosidade da proposta apresentada e constatacdo da situacao de regularidade fiscal e
trabalhista, a empresa responsavel pela proposta mais vantajosa sera convocada para atendimento das condicées
de garantia da execucgdo do contrato.

A garantia da execucdo do contrato serd exigida na forma de caucdo, apenas para a empresa vencedora do processo.
A empresa vencedora deverd apresentar a caucdo no prazo de até 5 (cinco) dias corridos, apds a notificacdo do
resultado da presente Cotac¢do Eletronica de Precos.

O valor da caugdo sera de 1% (um por cento) do valor total do contrato, podendo ser apresentado a entidade das
seguintes formas:

a. Dinheiro: Depdsito em conta corrente em nome do Projeto Vencer.

21.004.655/0001-08, no Banco 104 — Caixa Econdmica Federal, Agéncia 0990-3, Conta 5727489152

b. Fianca bancaria: Carta emitida por instituicdo financeira reconhecida.
c. Seguro Garantia: Apdlice emitida por seguradora autorizada.

A caugdo servira como garantia para a fiel execu¢do do contrato e serd liberada apds o cumprimento integral das
obrigagdes contratuais.

11. DAS DISPOSIGOES GERAIS

11.1. O ASIS reserva-se o direito de esclarecer duvidas, solicitar informacgdes adicionais, anular ou revogar a presente
cotacdo, a qualquer tempo, sem que isso gere direito a indeniza¢do ou reclamacdo por parte dos interessados.
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11.2. A participagao nesta cotagdo implica na aceitagdo integral das condigdes estabelecidas neste Edital.

11.3. Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao de Licitacdo do ASIS .

12. DAS INFORMAGOES E CONTATOS

12.1. Duvidas e solicitagdes de esclarecimentos deverdo ser encaminhadas por e-mail para: asis.contato@gmail.com
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Rio de Janeiro, 30 de Margo de 2026

Comissdo de Licitagdo DA ASSOCIACAO DE SERVICOS DE INTEGRACAO SOCIAL


mailto:asis.contato@gmail.com

